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Vastus selgitustaotlusele 
 

 
 
 

Lugupeetud 
 
 
Täname Teid pöördumise eest, mis käsitleb riigihangete raames koolides koristusteenuseid 
osutavate töötajate tervisetõendite kontrollimise õiguslikku alust. Sotsiaalministeeriumi 
seisukoht, võttes arvesse ka Andmekaitse Inspektsiooni järeldusi, on järgnev: 
 
Nakkushaiguste ennetamise ja tõrje seaduse (NETS) § 13 lg 1 sätestab, et tööandja on 
kohustatud nõudma nakkushaiguste suhtes tervisekontrolli läbimise kohta tervisetõendit 
töötajatelt, kelle töö iseärasused võivad soodustada nakkushaiguste levikut. Antud juhul 
peetakse tööandjaks töötajaga töösuhtes olevat isikut ehk koristusteenust pakkuvat 
ettevõtet, mitte kooli ega koolipidajat. Seaduse kohaselt on tööandja kohustus veenduda 
töötaja tervisetõendi olemasolus.  
 
Koristusteenuse pakkujal (tööandja) on kohustus veenduda, et kõik tema töötajad, kelle töö 
iseärasused seda nõuavad, omavad kehtivat tervisetõendit. Koristusteenust osutav ettevõte 
peab kinnitama nõuete täitmise või nende mitte täitmise.   
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